ТАРИФЫ КБ «Гарант-Инвест» (АО) по доверительному управлению 
в рамках Договора доверительного управления ценными бумагами и средствами инвестирования в ценные бумаги 

1. Вознаграждение Доверительного управляющего состоит из Основного вознаграждения и Премии за управление и составляет:

	Основное вознаграждение 
	
Премия за управление


	1.0%
	20% от прибыли, превышающей 10% годовых



2. Основное вознаграждение за отчетный период рассчитывается от рыночной стоимости имущества Учредителя управления, находящегося в доверительном управлении у Доверительного управляющего, за каждый календарный день в размере 1.0% от 1/365(366) части рыночной стоимости имущества на день расчета и взимается в безакцептном порядке одной суммой не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента окончания каждого отчетного периода. Отчетный период для расчета Основного вознаграждения равен одному календарному месяцу.
3. Премия за управление рассчитывается в случае, если размер финансового результата от доверительного управления имуществом Учредителя управления – величина положительная и соответствует установленным настоящими Тарифами критериям. Премия за управление взимается в безакцептном порядке не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента окончания отчетного периода. Отчетный период для расчета Премии за управление равен одному календарному году. Премия определяется по окончании календарного года. В случае заключения Договора доверительного управления и передачи имущества в течение календарного года премия исчисляется с даты начала управления и до конца календарного года, то есть по 31 декабря включительно.
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